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श्रम और रोजगार मंत्रालय 


( खान सुरक्षा महानिदेशालय ) 


[ अध्यक्ष का कार्यालय खनन परीक्षा बोर्ड ( धातु ) ] 

अधिसूचना 

धनबाद , 22 जनवरी 2016 
सा . का . नि . 136 ( अ). - धातुमय खान विनियम , 1961 के विनियम 13 ( 4 ) के प्रावधानों के अनुसरण में दिनांक 24 जून , 1963 
सं. बोर्ड / एम. एम./ 20, 000/ 63 ( अतिसाधरारण , खान - III , धारा - 4 दिनांक 11 जुलाई, 1963 ) में यथाअधिसूचित परीक्षा का संचालन और माइनिंग 
मेट सक्षमता प्रमाण- पत्र की स्वीकृति के लिए उप विधि जहाँ तक पैरा - 1 के ( बी ) से सम्बद्ध है : व्यवहारिक अनुभव का प्रकार और विस्तार आदि 
को निम्नांक्ति द्वारा प्रतिस्थापित किया जा रहा है : 

व्यवहारिक अनुभव के प्रकार और विस्तार का पैरा - 1 के ( बी ) : - ( बी ) ओपनकास्ट कार्यरत खानों के लिए सीमित माइनिंग मेट सक्षमता 
प्रमाण- पत्र की स्वीकृति के लिए अभ्यर्थी का व्यवहारिक अनुभव और प्रशिक्षण के रूप में न्यूनतम 12 महीनों का ब्लास्टिंग में अनुभव/ प्रशिक्षण 
को ही शमिल किया जाएगा ( वैज्ञानिक एवं माइनिंग प्रशिक्षण में पाठ्यक्रम पश्चात् डिप्लोमा अथवा प्रमाण- पत्र प्राप्त अभ्यर्थी की स्थिति में दो वर्ष 
अथवा केद्र सरकार द्वारा इस विषय में जिसने किसी मान्यता प्राप्त विश्वविद्यालय से वैज्ञानिक एवं माईनिंग विषय में किसी शैक्षणिक संस्थान से जो 
केंद्र सरकार द्वारा उस विषय में मान्यता प्राप्त हो , में कम से कम दो वर्षों की डिग्री प्राप्त की हो ) 

बशर्ते कि , ब्लास्टिंग रहित कार्यरत ओपन कास्ट खानों के लिए सीमित माइनिग मेट सक्षमता प्रमाण - पत्र हेतु उनका ब्लास्टिंग में व्यवहारिक 
अनुभव और प्रशिक्षण अनिवार्य नहीं होगा । 


प्रमाण 


[ फा . सं. बोर्ड / मेटल/01/ 2016 ] 


राहुल गुहा , खान सुरक्षा महानिदेशक एवं 


अध्यक्ष, माइनिंग परीक्षा बोर्ड ( धातु ) 
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MINISTRY OF LABOUR AND EMPLOYMENT 


( Directorate General ofMines Safety ) 
[Office of the Chairman , Board ofMining Exmainations (Metal)] 

NOTIFICATION 

Dhanbad , the 22nd January , 2016 
G . S .R . 136 (E ). — In pursuance of the provisions of Regulation 13 (4 ) of the Metalliferous Mines Regulations, 1961 the 
bye -laws for the conduct of examination and grant of Mining Mate s Certificates of Competency as notified in No, 
Board /MM /20000 /63 dated 24th June 1963 ,( Extraordinary, Part - III, Section 4 dated July 11, 1963),so far as they relate to (b ) 
of Para-1:- Type and extent of practical experience etc . is being substituted by the following : 
Para 1 (b ) of Type and extentof practical experience : 

(b ) The practical experience and training of a candidate for the grant or Mining Mate s Certificate restricted for mines 
having open cast workings only shall include experience /training in blasting for at least 12 months 
(two months in case of a candidate who has received a diploma or certificate in Scientific and Mining training after a 
course or at least two years at an educational institution approved in that behalf by the Central Government or who 
has taken . a degree in Scientific and Mining subjects at a University approved in this behalf by the CentralGovernment). 
Provided that for the candidate for the grant of Mining Mate s Certificate restricted for mines having open cast 
workings without blasting , his practical experience and training in blasting shall not be mandatory. 


[F . No. Board /Metal/01/2016 ] 
RAHUL GUHA , Director General of Mines Safety & 

Chairman , Board ofMining Examination (Metal) 
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